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La RIUSS y la CEPAL consolidan una alianza estratégica para impulsar la
seguridad social en América Latinay el Caribe

El pasado 18 de junio de 2025 el Centro Interamericano de Estudios de
Seguridad Social se reunio de manera virtual con la Comisién Econémica para América
Latinay el Caribe (CEPAL), a través de su Division de Desarrollo Social, con el objetivo
de socializar con ellos la creacién de la Red Interamericana de Universidades para la
Seguridad Social (RIUSS).

La sesion fue presidida por el Dr. Emilio Carrasco, director del CIESS,
acompanado por Adriana Valle Coordinadora de Investigacidon y Asistencia Técnicay el
Dr. Fermin Esquivel investigador y responsable técnico de la Red.

Por parte de la CEPAL participaron la Dra. Claudia Robles, Oficial de Asuntos
Sociales, y el Dr. Juan Ignacio Vila, especialista en pensiones, ambos integrantes del
equipo de proteccion social de la Divisién de Desarrollo Social.

Como promotor de la Red el Dr. Carrasco destacé el papel del Centro como
promotor de la formacidon especializada y articulador entre las universidades y las
instituciones de seguridad social del continente.

Una red en expansion con respaldo institucional

Durante la reunion, el CIESS present6 los fundamentos, objetivos y avances de
la RIUSS, red que ya agrupa a 22 universidades de América Latina y el Caribe con
reconocidos académicos y funcionarios que desarrollan actividades de investigacion,
docencia e incidencia en temas de seguridad social. También se destacé que la red
opera de forma abierta, plural y sin requisitos financieros, bajo el principio de
colaboracidn interinstitucional, solidaridad y compromiso social.

Asimismo, se resalté el papel del CIESS como sede académica, operativa y
técnica de la red, ofreciendo infraestructura tecnoldgica, recursos bibliograficos y
programas formativos de alto nivel, como sus diplomados internacionales en
pensiones, riesgos laborales, salud entre otros.

Por su parte, la CEPAL compartio sus éxitos y sus principales lineas de trabajo,
entre las que destacan:

1) Generacién y actualizaciéon de datos sobre pensiones contributivas y no
contributivas en la regién.
2) Asistenciatécnica a paises como Honduras, Peru y Paraguay para la
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expansion de la cobertura previsional.

3) Publicaciones estratégicas, como el libro Sistemas de pensiones en la
encrucijada y Pensiones no contributivas en América Latina y el Caribe.

4) Organizacion de eventos regionales, como el Quinto Seminario Regional de
Desarrollo Social, que se celebrara en este mes de junio y que incluird un panel
sobre inclusién laboral y politicas de cuidado.

Acuerdos y compromisos conjuntos

Ambas instituciones coincidieron en la importancia de sumar esfuerzos para
construir sistemas de proteccién social mas inclusivos, sostenibles y con perspectiva
de derechos humanosy género. En ese sentido, se alcanzaron los siguientes acuerdos:

Por parte de la RIUSS/CIESS: Difundir actividades de la CEPAL a través del sitio
web, intercambio técnico y documental con bases de datos, bibliotecas e invitar a la
CEPAL en los eventos que se realicen como los diplomados riesgos laborales, salud y
de seguridad social con cierre presencial en México.

Mientras que la CEPAL, incorporara a la RIUSS en grupos de trabajo tematicos,
se compromete a participar y difundir las actividades de la RIUSS y a dar seguimiento
a las actividades y propuestas en conjunto.

CIESS: una plataforma de articulaciéon continental

El CIESS reafirmdé su compromiso de seguirimpulsando procesos de formacion
técnica, investigacion aplicada y fortalecimiento institucional en materia de seguridad
social. Desde su experiencia, se destacé la importancia de formar liderazgos
regionales capaces de transformar las politicas publicas y responder a los desafios del
siglo XXI, como el envejecimiento poblacional, el trabajo informal, la digitalizacién del
empleoy las brechas de género.

Asimismo, se anuncié que el Diplomado en Seguridad Social y Envejecimiento
iniciara su nueva edicién enjulio de 2025, con participacién de estudiantes y docentes
de diversos paises, y que el CIESS esta en proceso de redisefar su oferta formativa para
incluir componentes de inteligencia artificial, sostenibilidad y sistemas de cuidado.

Una alianza con vision de futuro

Esta colaboracion entre la RIUSS, el CIESS y la CEPAL marca un paso firme hacia
una articulacion regional con visién transformadora, comprometida con el derecho a
la seguridad social y el bienestar de los pueblos. Ambas instituciones reconocieron la
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importancia de actuar con rapidez, sin burocracia, priorizando acciones concretas,

formacién de capacidades y difusion del conocimiento.




