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La seguridad social ofrece medios para
aplicar politicas publicas dirigidas a ge-
nerar bienestar en las personas y a ami-
norar asimetrias sociales. En este sentido,
No solo se le ha reconocido como dere-
cho humano, sino que Mmuchos paises en
la regidon han generado instituciones en
la materia con personal con competen-
cias técnicasy con mistica de servicio.

Es frecuente que se requiera precision
conceptual y argumentacion especifica
sobre principios y valores de |la seguridad
social en situaciones como negociacio-
nes entre empleadores, organismaos gu-
bernamentales y sindicatos; en el diseno
y gestion de estrategias; en procesos de
obtencion de recursos y construccion de
presupuestos; en la administracion y eva-
luacion de programas, © en campanas
para la ampliacion de servicios y presta-
ciones.

En este sentido, profundizar en valores
como la equidad o la solidaridad y las so-
roridades, entre otros principios, permite
gue acciones de innovacion o de gestion
de programas en pensiones, salud, ries-
gos de trabajo o de asignaciones familia-
res, por ejemplo, tengan mayor sostenibi-
lidad econdmica vy social. Por ello, estos

porincipios son aspectos centrales en este
CUrso, asi como una orientacion hacia la
recuperacion de experiencias sobre
coOmMo los participantesy sus instituciones
han aplicado los valores y bases que dis-
tinguen a la seguridad social.

Si bien los principios de la seguridad
social han mostrado su vigencia, tambiéen
|0 es que persisten retos por objetivos No
alcanzados y que se enfrentan nuevos
contextos que obligan a un analisis reno-
vado. Ha sido en crisis regionales o mun-
diales, y en medio del dolor que han aca-
rreado, que la seguridad social ha sido Util
para enfrentarlas y se ha fortalecido.

La pandemia por la covid 19 no ha sido la
excepcion: por una parte ha hecho mas
palmario el planteamiento del riesgo
social, en tanto que se ha evidenciado,
unavez Mas, gue las causasy consecuen-
cias del riesgo son colectivas. Asimismo,
ha mostrado la necesidad de sostener e
INnNovar en servicios sociales con sentido
publico, a la vez que se fortalezca el papel
del funcionario de la seguridad social
como constructor de dialogo y de cohe-
sion social en entornos culturales que, No
pOCas veces, hacen mayor eco del indivi-
dualismo.
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Los participantes podran incluir principios y plantea-
mMientos fundamentales de seguridad social en la cons-
Alcance > o " o |
truccion y analisis de politicas publicas orientadas al
del curso bienestar; en el disefioy evaluacion de estrategiasy prac-
ticas dentro de sus ambitos de responsabilidad, asi como
en la interaccion y procesos de dialogo social con otros
actores sociales y economicos.

e ! Analizar los principios, valores y planteamientos defini-
ObjetIVO torios de la seguridad social en el contexto de las socie-
general dades contemporaneas.

Duracion de

o o 24 horas.
la actividad

Costo del
curso

Actividad académica GRATUITA.

Cierre de

. . . 22 Junio 2022
INSCripciones
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Bases y principios de la seguridad social

29 de junio al 5 de julio 2022

Fecha: T o
eene Clase sincronica: 29 de junio

OBJETIVO:

Comprender el marco en el que se articulan las bases y principios que distin-
guen a la seguridad social.

CONTENIDO TEMATICO:

1.1. Riesgo social: la vida en sociedad y mancomunidad
del riesgo.

1.2. Precursores de los seguros sociales.

1.3. Seguro social y seguridad social.

1.4. Seguridad social como derecho humano.

1.5. Acuerdos internacionales.

1.6. Trayectorias en Ameérica Latina y el Caribe.

1.7. Estado de bienestar y Estado social.
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Beneficios de la seguridad social y retos en las sociedades
contemporaneas

cal 12 dejulio 2022

Fecha: N .
Clase sincronica: 6 de julio

OBJETIVO:

Distinguir los beneficios de la seguridad social asi como |los retos para el bien-
estar en las sociedades contemporaneas.

CONTENIDO TEMATICO:

2.1 Ramasy beneficios de la seguridad social.
2.11. Beneficios monetarios.
2.1.2. Beneficios en especie.
2.1.3. Utilidad de los beneficios.
2.2. Pisos de proteccion social.
2.3. Seguridad social y Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
2.4. Perspectiva de género.
2.5. Dinamicas poblacionales.
2.6. Transformacion del mundo del trabajo.
2.7. Pensiones ciudadanas o no contributivas.
2.8. Hacia los sistemas de cuidados: infancia, adultos mayores vy
personas con discapacidad.

Proteccion social en salud

13 al 18 de julio 2022
Clase sincronica: 13 de julio

OBJETIVO:

Fecha:

Analizar las bases y retos qgue en materia de salud enfrenta la seguridad social.

CONTENIDO TEMATICO:

31 Determinantes sociales de la salud (DSS).

3.2 Cobertura universal de salud (CUS).

3.3 Principios de la atencion primaria de la salud (APS).
3.4 Eficaciay calidad de |la atencion.

3.5 Salud mental y otros desafios en salud.
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El curso se desarrolla con actividades asincronicas y
sincronicas. En el caso de las primeras, los participantes
podran estudiar recursos de aprendizaje y realizar
actividades bajo la forma de estudio autorregulado, es

Dindmica de decir, organizando sus propios tiempos de estudio
siempre que se cumplan fechas limite.

la actividad Las sesiones sincronicas se realizaran mediante zoom ©

académica la plataforma de videoconferencias que determine el

CIESS y podran incluir la realizacion de actividades por
parte de los participantes.

Tanto en las actividades asincronicas como en las
sincronicas, se contara con la guia del tutor.

Al terminar el curso, los participantes habran
desarrollado capacidades para el analisis de sistemas de
Producto seguridadusocial y de précticas en Su. ambito de
responsabilidad laboral bajo una perspectiva en la que
esperado incluyan principios de seguridad social y sus
olanteamientos definitorios, asi como el examen de
riesgos sociales.

Personal de instituciones de seguros sociales o

entidades relacionadas con ellas, COMO

o superintendencias de fondos de ensiones o
Perfil de SupErn > PEnson

. instituciones prestadoras de servicios de salud, asi como

INgreso personas con responsabilidades en sindicatos, entidades

gubernamentales o sociales y universidades, entre otras,
gue se interesen en los principios de la seguridad social.

Acceder el estudio de los recursos de aprendizaje en
[inea, asi como participar en las sesiones sincronicasy en
Requisitos las actividades asincronicas parciales.
de permanencia | o o .
Cumplir con los criterios administrativos que determine
el CIESS.

Requisitos Cumplir a satisfaccion con las actividades y evaluaciones
para la obtencion de la fase asincrona, asi como participar en las tres

de la constancia sesiones sincronicas.
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Requisitos
tecnoldgicos

- Tener instalado el programa de Zoom.
- Equipo de computo con Sistema Operativo Windows 7 o

superior / macOS 10.9 o superior/Ubuntu 12.04 o superior.

- Microsoft Office: 2013 o posterior.
- Navegador: Chrome, Firefox o Safari en su ultima version.
- Altavoces y un microfono: integrados o con complemento

USB o Bluetooth inalamibricos.

- Camara web o camara web HD: integrada o con

complemento USB (deseable).

- Conexion a Internet: banda ancha.

Habilidades
tecnoldgicas
del participante
(preferentemente)

Utilizar herramientas de comunicacion en linea como
correo electronico, foros de discusion, chats, etc.

Uso de programas de videollamadas y reuniones virtuales.
Uso de camara web y microfono.

Uso de navegadores web.

Manejo de word.

Gestion de archivos y carpetas.

Uso de motores de busqueda y bases de datos de
bibliotecas.
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TUTORA DEL CURSO

Wendolyn Bravo Zurita

Es Doctora en Economia con Mencion
HonorificaporelPosgradodelaFacultad
de Economia de la Universidad Nacional
Autonoma de México. Es Maestra en Es-
tudios Sociales (linea de Economia
Social) y Licenciada en Economia por |a
Universidad Autonoma Metropolitana,
Unidad Iztapalapa. Realizd una estancia
de investigacion en el Instituto de Econo-
mMia de la Universidad Federal de Rio de
Janeiro, Brasil.

Su Investigacion se concentra en temas
tales como: Agenda digital y Tecnologias
de la Informacion y de la Comunicaciony
seguridad social en la region Latinoame-
ricana y del Caribe. Asi como, desarrollo
economico, variables macroecondomicas,
sistemas financieros y bancarios, finan-
Ciarizacion, politica monetaria, crédito vy
financiamiento en Latinoameérica y el
Caribe.

Ha publicado diversos articulos sobre sis-

temas financieros, politica econdmica,
sistemas bancarios, credito financia-
mMmiento para el desarrollo, desarrollo eco-
nomMico, economia digital y tecnologias
de la informacion y la comunicacion en
|os sistemas de seguridad social en Ame-
rica Latinay el Caribe.

Ha impartido cursos a nivel licenciaturay
mMaestria en la Universidad Autonoma
Metropolitana, Universidad del Valle de
México, la Universidad Tecnoldgica de
Meéxico y el CIESS.

Ha sido tutora en el curso “Gobernanza e
InNnovacion de las tecnologias de la infor-
mMacion y comunicacion para el fortaleci-
mMiento institucional” en el CIESS.

Fue especialista de la Comision America-
na de Organizacion y Sistemas Adminis-
trativos (CAOSA).

Y actualmente se desempena como
Coordinadora del Area de Investigacion
del Centro Interamericano de Estudios
de Seguridad Social (CIESS).
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Martin Gomez Silva

Docente de posgrado, definitivo por con-
curso de oposicion, en la Universidad Na-
cional Autonoma de México (UNAM) en |a
catedra “Estudio Comparado de Siste-
mMas de Seguridad Social”.

Consultor de la Organizacion Internacio-
nal del Trabajo (OIT).

En el Hospital General de México es Jefe
del Centro Electronico de Informacion e
Investigacion Documental para la Salud
(CEIDS).

Doctor en Comunicacion, con mencion
Cum Laude, por la Universitat Autonoma
de Barcelona (UAB) y maestro por I|a
misma universidad.

Durante 25 anos ocupod diversos cargos
acadéemicos en el Centro Interamericano
de Estudios de Seguridad Social (CIESS),
como el de Coordinador Academico y el
de Coordinador de Investigacion, Posgra-
dos y Programas Especiales.

Ha sido docente y coordinador de maes-
trias en linea sobre seguridad social en |a
UNAM-CIESS, la Universidad de Buenos
Aires vy la Universidad Pablo de Olavide
(Espana), asi como docente en el Master
en Comunicacion, Educacion y Cultura
de la Universitat Autonoma de Barcelona.

Sus areas de interés integran las politicas
publicas de seguridad social y salud, asi
como los entornos virtuales de aprendi-
zaje y la gestion de conocimiento.

Ha presentado articulos en varios paises
latinoamericanos, Espana y Francia.
Entre sus publicaciones recientes se en-
cuentran "Desafios de la proteccion
social en México” Revista Trabajo, (Univer-
sidad Autonoma Metropolitana-OIT-Pla-
za y Valdés, 2018) y "Estudio independien-
te y aprendizaje cooperativo: de una falsa
OpOSsIiciON a su integracion en la estrate-
gla docente de una red de aprendizaje”,
Innovacom (Tirant lo Blanch, 2022).
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